
 

    

Grupo Interamericano de Coordinación en Sanidad Vegetal 

GICSV  

Acta - XXII Reunión 

 

 

Anexo 3 

 

GRUPO INTERAMERICANO DE COORDINACION EN SANIDAD VEGETAL REGLAMENTO 

DE FUNCIONAMIENTO DEL GICSV 

ARTICULO I: OBJETIVOS Y FUNCIONES 

El objetivo del GICSV es propiciar acciones efectivas para prevenir la introducción y dispersión 

de plagas reglamentadas y promover estrategias apropiadas para su control.  

GICSV  tendrá,entre otras, las siguientes funciones: 

1. Establecer un foro de coordinación hemisferico para la revisión e implementación de 

normas, protocolos y estrategias fitosanitarias. 

2. Promover la seguridad alimentaria y facilitar el comercio a través de  las disciplinas, 

principios y objetivos del Acuerdo MSF/OMC y de la CIPF. 

3. Actuar como mecanismo de consulta, cooperación técnica e intercambio de información y 

experiencias en asuntos fitosanitarios de importancia estratégica para las Américas.  

4. Identificar y analizar problemas fitosanitarios de  interés mutuo para proponer estrategias 

de prevención y control a fin de fortalecer la protección fitosanitaria en las Américas. 

 

5 Identificar las acciones de cooperación técnica necesarias para el mejor cumplimiento de sus 

objetivos. 

7. Identificar temas de interés común y promover posiciones comunes  en  los diferentes foros 

en el ámbito de la CIPF.  

8. Coordinar con los Representantes de las Regiones de FAO (América del Norte, América 

Latina y el Caribe) en el Bureau y el Grupo de Planificación Estratégica GPE los temas de interés 

común. 

ARTICULO II: IDIOMAS OFICIALES 

Los idiomas oficiales del GICSV serán el español y el inglés. 

ARTICULO III:  Ingreso de nuevos miembros 

Otras ORPF hemisféricas reconocidas por la CIPF podrán integrar el GICSV, para lo cual 

deberán solicitar formalmente su incorporación, la cual será analizada por el Comité de 

Coordinacion que resolverá por unanimidad. 

ARTICULO IV: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 

1. Comité de Coordinación. 

Comentario [A1]: Queda para analisis y 

revisión. 

Comentario [A2]: Reitera lo dicho en el 

1. 



 

    

El Comité de Coordinación estará compuesto por un representante de cada una de las ORPF 

miembros y será coordinado rotativamente por uno de sus miembros, durante períodos 

bienales. 

El cambio de Coordinador se realiza durante la reunión anual de la CMF, rotando por orden 

alfabético del nombre de la ORPF.  

2. Grupos de Trabajo 

El Comité de Coordinación, cuando sea necesario, creará Grupos de Trabajo cuyos miembros 

serán designados por las ORPF. Estos Grupos tendrán un coordinador designado por el Comité. 

3. Secretaría Técnica 

El Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura (IICA) prestará el servicio de 

Secretaría Técnica del GICSV a través del Programa de Sanidad Agropecuaria e Inocuidad de 

Alimentos. 

ARTICULO V: FUNCIONES 

1. Las principales funciones del Comité de Coordinación serán: 

a. Proponer estrategias y planes de trabajo para el GICSV y estimular la participación de las 

ORPF miembros, para el logro de sus objetivos.. 

b. Programar el calendario de reuniones ordinarias y determinar la necesidad de reuniones 

especiales. 

c. Establecer y actualizar  los reglamentos  del GICSV y procedimientos del Comité de 

Coordinación.. 

d. En coordinación con la Secretaria Técnica propondrá las agendas de las reuniones, 

aprobara las actas dentro de los sesenta días de recibido el texto propuesto y definirá un 

sistema que documente las actividades.  

e. Vigilar la implementación de las recomendaciones del Comité. . 

f. Aprobar la participación de observadores en las reuniones y otras actividades del GICSV. 

2. Las principales funciones del Coordinador del Comité de Coordinación serán : 

a. Coordinar y dirigir las reuniones del Comité. 

b. Mantener contacto con la Secretaría Técnica en todos los asuntos concernientes con el 

apoyo que puede ser provisto al Comité. 

c. Preparar, al termino del periodo bianual de coordinación,   un informe de las  

actividades y resultados del Plan de Trabajo el cual deberá ser aprobado por el Comite. 

3. La principal función de los Grupos de Trabajo será: 

Analizar temas científicos y técnicos de importancia que le sean indicados por el Comité y 

elaborar propuestas para fortalecer la sanidad vegetal en el hemisferio. . Los grupos de trabajo 

podrán estar integrados por expertos de las ONPF, ORPF,  de la Industria Agrícola, Academia y 

otros expertos, siempre que sean designados por la ORPF. 

4. Las principales funciones de la Secretaría Técnica serán: 

a. Mantener un registro de los documentos, debates, discusiones y recomendaciones de 

las reuniones y actividades generales del Comité, asi como del sitio en internet.. 

b. Apoyar al Coordinador y al Comité de Coordinacion en los procesos para definir, 

desarrollar y analizar asuntos técnicos. 

c. Organizar las reuniones, en consulta con los miembros del Comité de Coordinación y 

confirmar las sedes, fechas y arreglos logísticos de las reuniones, con sus miembros y 

observadores invitados. 

Comentario [JR3]: Es necesario 

establecer el mecanismo para el 

nombramiento de los Grupos de Trabajo. 

 

Comentario [A4]: Debe modificarse el 

memorando de entendimiento para darle 

al Comité de Coordinacion la potestad de 

definir sus reglamentos. 



 

    

d. Apoyar la elaboración, edición, publicación y distribución de los informes de las 

reuniones. 

e. Preparar un borrador de acta de las reuniones dentro de las tres semanas posteriores, el 

cual enviara para consideración de los miembros del Comité.  

ARTICULO VI: REUNIONES 

El Comité de Coordinación se reunirá por lo menos una vez al año; sin embargo, puede hacerlo 

también en otras ocasiones según lo determine. . 

Las ONPF del continente podrán participar en las reuniones del Comité de Coordinación, con 

derecho a voz. 

Cualquier organización o individuo podrá ser invitado como observador a cualquiera de las 

reuniones del Comité, cuando este lo considere conveniente, y participara con derecho a voz 

únicamente. 

ARTICULO VII: TOMA DE DECISIONES 

El Comité de Coordinación adoptara sus decisiones por consenso. 

Las actas serán aprobadas dentro de los sesenta días posteriores a su envío en consulta. En los 

casos que los miembros no respondan dentro del mencionado periodo se considera aprobado 

el texto enviado a consulta. 

ARTICULO VIII: PLANES DE TRABAJO 

El Comité de Coordinación ejecutara  planes de trabajo de dos años de duracion  aprobados, 

efectuando   su revisión a mitad del período. 

ARTICULO IX: RESPONSABILIDAD FINANCIERA 

Cada miembro será responsable de los gastos de sus representantes que participen en 

reuniones o realicen las actividades requeridas para ejecutar los Planes de Trabajo. 

ARTICULO X: ENMIENDA AL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO  

Enmiendas al Reglamento de funcionamiento podrán ser hechas por el Comité de 

Coordinación siguiendo lo dispuesto en el Artículo VII. 

ARTICULO XI: MECANISMO DE RENUNCIA AL GICSV 

Cualquiera de las ORPF miembros del Grupo podrá renunciar al mismo para lo cual deberá 

notificar por escrito al Comité de Coordinación con seis meses de anticipación. 

 

 

 

 

 

 

Comentario [OIRSA5]: Es repetitivo 

con el Artículo XI 

Comentario [A6]: Debe considerarse 

en el memorando de entendimiento 


